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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO POLICIAL DE ASISTENCIA A SAUDE —
ARACATUBA

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE DE ADMINISTRACAO, DURACAO E
FINALIDADES

Artigo 1° - A Associagdo Policial de Assisténcia a Saude de Aracatuba (APAS) ¢ uma entidade
civil, sem fins lucrativos, fundada em 20/10/1993, devidamente registrada no Cartorio de Registro
de Titulos e Documentos e Registro Civil das Pessoas Juridicas de Aragatuba-SP, sob n® 53059,
CNPJ n° 59.762.062/0001-83, com prazo de duragdo indeterminado, tem sua sede a Rua Rio de
Janeiro n° 120, Vila Mendonga, CEP 16015-170, Aragatuba/SP, com foro juridico nesta Comarca,
se regera por este estatuto e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Paragrafo Unico - O exercicio fiscal terminard em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 2° - A associagdo tem por finalidade a prestagdo de quaisquer servigos que possam
contribuir para a otimizagdo das atividades voltadas a assisténcia médico-hospitalar conforme
disposto na Lei Federal n° 9.656, de 03 de junho de 1998, e legislagdo complementar, bem como
para a melhoria da qualidade de vida e satde integral dos associados e seus beneficiarios.
Paragrafo Unico - A APAS-ARACATUBA ndo poderéa se manifestar sobre assuntos estranhos a
sua finalidade e objetivos, sendo vedado o seu envolvimento em questdes politico-partidarias ou
religiosas, assim como ndo serdo permitidas aos associados, atividades ou divulgacdo de
ideologias para aquele fim, em sua sede ou em nome da Entidade.

Artigo 3° - Para a consecugdo de sua finalidade, a associagdo podera:

I - adquirir, construir, alugar ou receber, por doagdo ou empréstimo, imoveis necessarios as suas
atividades;

II - manter servigos proprios de assisténcia médico-hospitalar, assim como aqueles voltados a
qualidade de vida e satde integral;

III - celebrar convénios e firmar contratos com qualquer entidade publica ou privada;

IV - contratar e credenciar profissionais para prestagdo de servigos aos beneficiérios;

V - para realizagdo de seus objetivos a Associagdo podera filiar-se a outras entidades congéneres
sem perder sua individualidade e poder de decisdo.

VI - contratar pessoal para exercer atividades especificas ou especializadas.
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Artigo 4° - A Associagdo prestard assisténcia a saide com padrdo técnico-cientifico e de '

qualidade aos beneficiarios.

§ 1° - A prestagdo dos servigos dar-se-a conforme estabelecido em contrato e de acordo com as
normas estabelecidas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS);

§ 2° - Para melhor atender aos associados e beneficidrios, a Diretoria poderd designar, em
municipios de sua 4rea de abrangéncia, representantes cujas fungdes serdo especificadas no

Regimento Interno.

CAPITULO II - DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 5° - O quadro associativo da APAS - Aragatuba, sera constituido por Policiais Militares do
Estado de Sdo Paulo (ativos e inativos), seus dependentes legais e agregados; bem como
pensionistas, seus dependentes legais e agregados, que concordem com as disposigdes deste
estatuto e que, pela ajuda mutua, desejarem contribuir para a consecugdo dos objetivos da
associacao:

§ 1° - Os descendentes na linha reta até terceiro grau do titular, bem como os descendentes na
linha reta até terceiro grau do conjuge ou companheira(o) do(a) titular, poderdo igualmente
ingressar no quadro associativo.

§ 2° - O conjuge ou companheira(o) do(a) titular, de seus dependentes legais ou dos agregados,
poderio igualmente ingressar no quadro associativo, nele permanecendo enquanto houver vinculo
com o(a) socio(a) titular ou pensionista.

§ 3° - Apos deliberagdo da Diretoria, poderdo usufruir dos servigos prestados pela associagdo os
funcionarios, enquanto devidamente registrados de acordo com as normas trabalhistas, bem como
seus conjuges e dependentes.

§ 4° - O interessado em ingressar na associa¢do além de preencher os pré-requisitos previstos no
“caput”, tera sua solicitagdo formal analisada e deliberada no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da data da protocolizagdo, sendo que, apds analisarem sua conveniéncia e oportunidade, os
membros da Diretoria manifestar-se-d30 a respeito, sendo admitido como associado aquele que
receber a aprovagdo da maioria simples.

§ 5° - Os agregados do Pm titular ou Pensionista titular serdo limitados até o quarto grau colateral
consanguineo, o que corresponde ao irméo/irma (2° grau), sobrinho/a (3° grau), sobrinho/a-
neto (4°grau) do Pm titular ou da Pensionista titular (RN 137/2006, art. 2°, III, ‘d’) (inclusdo
aprovada em AGO de 25/02/2025).

Artigo 6° - Sdo considerados:



I - Dependentes legais:

a) o conjuge;

b) os filhos e enteados menores de 18 anos de idade, ou de at¢ 25 amos, se estiverem
frequentando curso superior; bem como os incapazes, de acordo com o Codigo Civil;

¢) a (o) companheira (o) do (a) associado (a) que com ele (a) constituir unido estavel,
comprovada por meio de declaragdo registrada em cartério ou tabelido de notas, ou por outras
formas admitas pela legislagdo vigente.

d) sobrinho/s menores de 18 anos de idade, ou de até 25 anos, se estiverem frequentando curo
superior; bem como os incapazes, de acordo com o Codigo Civil (agregado ao plano do Pm titular
ou pensionista) (RN 137/2006, art. 2°, I1I, ‘d’), (inclusdo aprovada em AGO de 25/02/2025);

e) sobrinho/s-neto/s, menores de 18 anos de idade, ou de até 25 anos, se estiverem frequentando
curo superior; bem como os incapazes, de acordo com o Cédigo Civil (agregado ao plano do Pm
titular ou pensionista) (RN 137/2006, art. 2°, III, ‘d’), (inclusdo aprovada em AGO de
25/02/2025).

IT - Agregados ao Pm titular ou a (ao) pensionista:

a) seus filhos e enteados maiores de idade que ndo se enquadrem na alinea ‘b’ do inciso anterior;
b) seus genros e noras; €

¢) seus netos e seus respectivos conjuges ou companheiras (0s) que com eles (as) constituirem
unido estavel, comprovada por meio de declaragdo registrada em cartorio ou tabelido de notas, ou
por outras formas admitas pela legislagdo vigente; e

d) bisnetos;

III — Sdo considerados parentes colaterais até o 4° grau consanguineo do Pm titular ou Pensionista
titular (RN 137/2006, art. 2°, II1, ‘d’), (inclusdo aprovada em AGO de 25/02/2025):

a) irmao/s;

b) sobrinho/s;

¢) sobrinho/s-neto/s.

Artigo 7° - O associado podera solicitar, a qualquer tempo, sua exclusdo da associa¢do, mediante
requerimento dirigido ao Diretor-Presidente, das seguintes formas:

I - presencialmente, na sede da Associagao;

II - por meio de atendimento telefonico disponibilizado pela Associagdo; ou

III - por meio da pagina da Associacdo na internet.

Artigo 8° - O associado podera ser excluido caso ndo realize o pagamento da mensalidade ou

outros débitos, por 60 (sessenta) dias consecutivos ou ndo, nos ultimos 12 (doze) meses de
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vigéncia do contrato, ou por deliberagdo da maioria simples da Diretoria, caso venha a infringir—

qualquer disposigdo legal ou estatutaria, apds procedimento instaurado para tal fim, garantida a
ampla defesa e o contraditorio.

§ 1° - No caso de atraso do pagamento, conforme “caput” do artigo, serd o associado
comprovadamente notificado até o 50° (quinquagésimo) dia da inadimpléncia, ocorrendo seu
cancelamento no 60° dia.

§2° - Do ato de exclusdo ou suspensdo cabera recurso a Diretoria no prazo de 30 (trinta) dias.
Artigo 9° - Podera também ser submetido a processo de exclusdo o associado:

I - pela morte ou perda da capacidade civil, ndo suprida;

II - quando deixar de atender aos requisitos exigidos para a sua admissdo ou permanéncia na
associagdo.

ITI - cometer qualquer ato que desabone a Associagdo como pessoa juridica, bem como os
integrantes de sua Diretoria, independente de medidas penais ou civeis cabiveis.

Paragrafo Unico - Quando da exclusio ou falecimento do associado titular, pensionista, ou
ambos, os dependentes legais ou agregados, serdo excluidos, contudo, caso tenham interesse em
permanecer no quadro associativo na condigdo de agregado, deverdo solicitar a Diretoria no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias, a qual analisara a viabilidade, obedecidos os termos deste Estatuto, em
especial o § 2° do artigo 15.

Artigo 10 - Nos casos previstos no art. 9° e incisos, o associado sera notificado pessoalmente, por
carta com aviso de recebimento (AR), ou outro meio legal, quando entdo terd 10 (dez) dias uteis
para apresentar sua defesa.

§ 1° - Apresentada ou ndo a defesa, a Diretoria decidira em 10 (dez) dias tteis sobre a exclusdo ou
ndo do associado, em decisdo fundamentada lavrada pelo Diretor-Presidente da Associacao.

§ 2° - As decisdes tomadas serdo comunicadas ao associado pessoalmente ou ao seu representante
legal, através de documento circunstanciado do procedimento, o qual ficard com uma via mediante
recibo no original.

§ 3° - Caso o associado ndo seja encontrado, bem como seu representante legal, sera publicada

uma Nota em jornal de circulagdo regional sobre a decisdo do procedimento.

CAPITULO III - DOS DIREITOS E DEVERES
Artigo 11 - Sao direitos dos associados:

I - gozar de todas as vantagens e beneficios que a Associagdo venha lhe conceder;
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II - votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, a partir do momento em
que for admitido como associado titular;

III - participar das reunides da Assembleia Geral, discutindo e votando os assuntos que nela
tratarem;

IV - consultar todos os livros e documentos da Associagdo, quando lhe convier;

V - solicitar, a qualquer tempo, sob compromisso de sigilo, esclarecimento e informagdes sobre as
atividades da Associagdo e propor medidas que julgue de interesse para o seu aperfeicoamento e
desenvolvimento;

VI - convocar, reunido da Assembleia Geral, mediante requerimento fundamentado a Diretoria
Executiva e/ou ao Conselho Fiscal;

VII - solicitar sua exclusdo quando lhe convier, observado o artigo 7° deste estatuto;

VIII - cientificar a Diretoria e/ou Conselho Fiscal das faltas e irregularidades cometidas pelos
associados, dependentes ou funcionarios, bem como, denunciar as deficiéncias dos servigos
contratados ou conveniados;

IX - recorrer a Diretoria Executiva, sem efeito suspensivo, de penalidade imposta pela Diretoria,
ao associado, seus dependentes ou agregados.

§1° - Perdera o direito ao voto o associado que mantiver vinculo empregaticio com a Associagao.
§2° - Ndo havera, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos, € nem responsabilidade
subsidiaria pelas obrigagdes contraidas pela APAS/Aragatuba, salvo se decorrentes de imposi¢oes
da Lei.

Artigo 12 - Sdo deveres dos associados:

I - observar as disposigdes legais e estatutarias, bem como, as deliberagdes regularmente tomadas
pela Diretoria e Assembleia Geral;

IT - respeitar os compromissos assumidos para com a Associagao;

III - manter em dia suas mensalidades e outras obrigagdes pecunidrias;

IV - contribuir para o bom nome e o progresso da Associagdo.

V - cientificar por escrito, a Diretoria ou ao Conselho Fiscal sobre irregularidades que tiver
conhecimento, atribuida a qualquer dos associados.

VI - exibir carteira de associado, extensivo aos seus dependentes, sempre que solicitada;

VII - indenizar danos ou prejuizos causados a Associagdo ainda que involuntarios, inclusive por

seus dependentes; e



VIII - anualmente, no seu més de aniversario, o associado, pensionista ou agregado, devera
comparecer na sede da APAS ou enviar por meio eletronico, documentos necessarios para efetuar

sua atualizagdo cadastral, bem como de seus dependentes.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO, E DA FONTE DOS RECURSOS PARA SUA
MANUTENCAO

Artigo 13 - O patriménio da Associagdo sera constituido pelos bens méveis e iméveis, e valores
de sua propriedade.

Paragrafo Unico - Os bens moveis de consumo duravel, serdo cadastrados e controlados, sendo
seu estado objeto de periddica revisao pela Diretoria Executiva.

Artigo 14 - Os recursos para manutengdo da Associagdo serdo constituidos por:

I - Recolhimento das contribui¢des mensais do quadro associativo;

II - Recolhimento de franquias e coparticipagdes referentes a utilizagdo dos servigos prestados
pela Associagdo;

III - Repasse de orgdos ou entidade legalmente constituida, subsidio, doagdes, auxilios legados,
herancas e outras receitas de quaisquer origens legais destinadas a apoiar suas atividades;

IV - Recolhimento de contribui¢des associativas extraordindrias vinculadas a realizagdo de
investimentos ou programas ligados a assisténcia a saude dos Associados;

V - Repasses provenientes de assisténcia médica prestada aos Associados de outras APAS;

VI - Valores provenientes da administragdo de seu proprio patriménio; e

VII - Outras fontes que, porventura, forem destinadas a APAS.

Artigo 15 - A contraprestagdo mensal devida pelo titular para custeio serd cobrada e reajustada
tendo seus parametros baseados em calculos atuariais, de acordo com a legislagdo vigente e
prevista no Regimento Interno.

§ 1° - Havendo alteragdo na idade de cada um dos usuarios do grupo familiar que implique
deslocamento para outra faixa etaria, resultara em ajuste no valor da mensalidade, independente de
haver reajuste pela Assembleia Geral.

§ 2° - Em caso de falecimento ou exclusdo do titular ou pensionista ou ambos, seus beneficiarios
dependentes ou agregados, deverdo manifestar-se no prazo de 30 (trinta) dias sobre seu interesse
em permanecer na Associagdo, devendo, para tanto, assumir a responsabilidade pela quitagio de
eventuais débitos do falecido ou do excluido, conforme paragrafo Gnico do artigo 9° do presente

estatuto e disposigdes legais.
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§ 3° - Apos o falecimento do titular ou do (a) pensionista, o dependente, além de reivindicar seu
interesse, devera procurar o O0rgdo responsavel para dar entrada na solicitagdo do processo de
pensionista. Apds isso, devera encaminhar a8 APAS a documentagdo aprovada pela entidade, onde
ira assumir a titularidade do plano como pensionista.

Artigo 16 - A alienagdo ou oneragdo de bens imoveis, que compdem o patriménio da Associagdo
sera deliberada em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com
prazo minimo de 07 (sete) dias uteis, conforme disposto no art. 21, devendo ser devidamente
justificada por escrito, com indicagdo expressa do destino do valor apurado, que devera ser
revertido em beneficio da Associagdo.

Paragrafo Unico - A aquisicdo ou construgdo de bens iméveis, cujo valor exceder a 100 (cem)
salarios minimos, s6 podera ser efetuado ap6s prévia deliberagdo da Assembleia Geral.

Artigo 17 - E vedada a distribuigdo de saldos de receita ou parcelas do patriménio da Associagdo,
quer a titulo de beneficio, bonificagdo ou participagdo nos resultados, a seus membros,
conselheiros, diretores, funcionarios ou qualquer outra pessoa que lhe preste servicos, direta ou
indiretamente, devendo tais saldos de receita integrarem o capital de reserva técnica,
permanecendo disponiveis.

Artigo 18 - A disponibilidade financeira da Associagdo ficara depositada em uma ou mais contas
correntes, bem como em aplicagdes de uma ou mais instituigdes financeiras, conforme melhor
critério escolhido e decidido pela Diretoria.

§ 1° - Havera disponibilidade imediata de saldo em caixa, para pequenas despesas e pronto
pagamento até o valor de 10 (dez) salarios-minimos.

§ 2° - E vedada a utilizagdo da disponibilidade financeira em aplicagdes de alto risco, tais como,
compra de moedas estrangeiras, aplicagdes de bolsa de mercados futuros ou outras que venham a
ser indicadas no Regimento Interno, bem como, empréstimo pessoal a terceiros ou abertura de

empresas objetivando gerir o patrimonio da Associagao.

CAPITULO V - DOS ORGAOS SOCIAIS

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19 - A Assembleia Geral é o Orgdo supremo da Associagdo dentro dos limites legais e
deste estatuto, e suas decisdes, tomadas pela maioria de votos dos presentes, vinculam a todos os
associados.

Artigo 20 - A Assembleia reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, no decorrer do 1°

trimestre e, extraordinariamente sempre que for julgado necessario.
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Artigo 21 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I - apreciar e votar relatorios, balangos, contas da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal;

IT - eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho fiscal;

I1I - destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

IV - conceder titulos honorificos a pessoas fisicas ou juridicas que por sua colaboragdo a
Associagdo 0 meregam;

V - deliberar sobre a dissolugdo voluntaria da Associagdo e, neste caso, nomear os liquidantes e
votar as respectivas contas;

VI - decidir sobre as mudangas do objetivo e sobre as reformas do Estatuto Social;

VII - referendar os valores e/ou reajustes da contribuigdo mensal dos associados e seus
dependentes, bem como, valores de coparticipagdo, das taxas e ressarcimentos diversos, fixados
pela Diretoria, exceto reajustes decorrentes de ato oficial.

VIII - outros assuntos de interesse da Associagao.

§ 1° - A instalagdo da Assembleia Geral dar-se-a com a presen¢a minima de 1/5 (um quinto) do
numero de associados em primeira convocagdo, e de qualquer nimero na convocagdo seguinte,
ocorrida logo ap0s a primeira.

§ 2° - As deliberagdes serdao tomadas por maioria simples de votos dos associados presentes.

§ 3° - O voto sera direto e aberto.

§ 4° - Cada Associado Titular tera direito a um s6 voto, podendo exercer seu voto via procuragao
outorgada a outro Associado que esteja apto a votar, sendo vedada a sua representa¢do nos casos
de eleigdo ou destitui¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 22 - Ocorrendo destituigdo da diretoria, de modo tal que possa comprometer a regularidade
de administracdo e fiscalizagdo da associagdo, a Assembleia podera designar diretores e
conselheiros fiscais provisorios, que observardo os Capitulos IV e VI até a posse de novos eleitos,
cuja elei¢do se fara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Artigo 23 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pelo Diretor-Presidente da
Associagao.

Paragrafo Unico - Na ocorréncia de motivos graves ou urgentes, podera também ser convocada
por qualquer outro membro da Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal, ou ainda por 1/5 (um
quinto) dos associados em pleno gozo dos direitos sociais.

Artigo 24 - A Assembleia Geral sera convocada com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
mediante publicagdo do edital em um jornal de circulagdo regional, bem como afixagio do edital

em local publico de frequéncia dos associados.
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Artigo 25 - A mesa da Assembleia Geral sera constituida pelos membros da Diretoria ou, em sua

falta ou impedimento, pelos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Quando a Assembleia ndo tiver sido convocada pelo Diretor Presidente, a
mesa seré constituida por 4 (quatro) associados, escolhidos na ocasido.

Artigo 26 - O que ocorrer nas reunides da Assembleia deverd constar em Ata, aprovada e assinada
pelos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal presentes, e ainda por quantos queiram assinar.
Paragrafo unico - Somente poderdo participar das Assembleias os associados no gozo dos
direitos sociais, entendendo-se como tais os que estejam em dia com a associagdo e ndo se

encontrem em cumprimento de qualquer penalidade imposta pela Associagao.

SECAO II - DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Artigo 27 - A administragdo e fiscalizagdo da Associagdo serdo exercidas, respectivamente, por
uma Diretoria Executiva e por um Conselho Fiscal eleito.

Artigo 28 - A Diretoria sera constituida por 7 (sete) integrantes efetivos, assim designados:
Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente, 1° e 2° Diretores Secretarios, 1° e 2° Diretores
Tesoureiros e um Diretor Social, eleitos para um mandato de 2 (dois) anos, entre associados em
pleno gozo de seus direitos sociais, sendo permitida a reelei¢do, devendo a presidéncia recair,
obrigatoriamente sobre um Policial Militar.

§ 1° - Juntamente com a Diretoria Executiva, serdo eleitos dois suplentes que assumirdo em caso
de vacancia.

§ 2° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, ou vagando, a qualquer tempo, algum
cargo da Diretoria, sera suprido pelo Diretor imediato, conforme a ordem estabelecida no *“caput”
deste artigo, devendo ser convocado o suplente, para assumir 0 novo cargo vago.

§ 3° - Em caso de vacdncia de mais de dois cargos, convocar-se-d& Assembleia para eleigdo de
Diretores que preencherdo os cargos vagos.

§ 4° - Caso ocorra a vacancia mencionada no paragrafo anterior a menos de 6 (seis) meses da
elei¢do geral, esta serd antecipada.

Artigo 29 - Compete a Diretoria Executiva:

I - estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos da associagao;

IT - analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos or¢camentos, bem como quaisquer

programas proprios de investimento;
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I11 - submeter ao referendo da Assembleia Geral os valores e/ou reajustes da contribui¢do mensal
dos associados e seus dependentes, bem como, valores de coparticipagdes, das taxas e
ressarcimentos diversos, exceto reajustes decorrentes de ato oficial.
IV - contrair obriga¢des, transigir, adquirir, alienar, ou onerar bens moéveis, ceder diretores e
constituir mandatarios;
V - adquirir, alienar ou onerar bens imdveis com expressa aprovagdo da Assembleia Geral;
V1 - deliberar sobre admissdo, demissédo e exclus@o de associados;
VII - indicar as instituicdes financeiras nas quais deverdo ser feitos depdsitos do numerario
disponivel.
VIII - zelar pelo cumprimento das disposigdes legais e estatutarias e pelas deliberagdes tomadas
pela Assembleia Geral;
IX - deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral;
X - apresentar 4 Assembleia Geral Ordinéria o relatério e as contas de sua gestdo, bem como 0
parecer do Conselho Fiscal;
X1 - nomear, dentre os associados, responsaveis pelos departamentos que forem criados.
XII - nomear Comissdo Eleitoral estabelecendo prazo para inscrigdo das Chapas concorrentes.
Artigo 30 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que for convocada pelo respectivo Presidente, por qualquer de seus membros, ou por
solicitagdo do Conselho Fiscal.
§ 1° - Considerar-se-4 reunida a Diretoria com a presenga de no minimo cinco dos membros,
sendo as decisdes tomadas por maioria simples de votos.
§ 2° - Seré lavrada ata de cada reunido, em livro proprio, no qual serdo indicados os nomes dos
que comparecerem e as resolugdes tomadas.
§ 3° - A ata devera ser assinada por todos os presentes.
Artigo 31 - Compete ao Diretor-Presidente:
I - supervisionar as atividades da Associagdo, através de contatos assiduos com os demais
membros da Diretoria;
I - autorizar os pagamentos ¢ verificar frequentemente o saldo em caixa;
III - convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
IV - apresentar 4 Assembleia Geral, o relatorio e o balango anuais, com o parecer do Conselho
Fiscal,; G

V - representar a Associagdo em juizo e fora dele;
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VI - propor a contratagdo e¢/ou demissdo de funciondrios, que serd apreciada e decidida pelos
demais membros da Diretoria Executiva, por maioria simples.

Artigo 32 - Compete ao Diretor Vice-Presidente assumir e exercer as fungdes de Diretor-
Presidente, no caso de auséncia ou vacéncia deste.

Artigo 33 - Compete ao 1° Diretor Secretario:

I - lavrar ou mandar lavrar atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, tendo sob sua
responsabilidade os respectivos livros;

I - elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatorios e outros documentos;

III - zelar para que a contabilidade da associagdo seja mantida em ordem ¢ em dia;

IV - verificar os documentos de receita e despesa;

V - substituir o diretor Vice-Presidente no caso de auséncia ou vacancia deste;

Parsgrafo Unico - O 2° Diretor-Secretério substituird o 1° no caso de auséncia ou vacancia deste.
Artigo 34 - Compete ao 1° Diretor-Tesoureiro:

I - arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel, no banco ou bancos designados pela
Diretoria;

IT - proceder por meio de cheques bancérios ou quaisquer meios eletronicos, os pagamentos
autorizados pelo Diretor-Presidente;

III - proceder ou mandar proceder a escrituragdo do livro auxiliar de caixa, mantendo-o sob sua
responsabilidade;

IV - zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributarias, previdencidrias e outras devidas de
responsabilidade da associagdo;

V - manter em caixa, numerarios, até o equivalente a 10 (dez) salarios minimos, suficientes para
pagamento de pequenos valores conforme art. 18 § 1°.

Paragrafo Unico - O 2° Diretor-Tesoureiro substituird o 1° no caso de auséncia ou vacéncia deste.
Artigo 35 - Compete ao Diretor Social:

I - fazer o acompanhamento assistencial aos contribuintes ¢ dependentes da APAS, propondo
medidas para sanar eventuais dificuldades.

IT - divulgar aos associados, por meio de circulares, periodicos ou quaisquer meios eletrénicos, as
atividades da APAS ARACATUBA, tornando conhecidos os servigos por ela prestados.

Artigo 36 - O Regimento Interno serd elaborado com base neste Estatuto e por normas

estabelecidas pela Diretoria. “@f/
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Artigo 37 - Para movimentagdo bancria, celebragao de contratos de qualquer natureza, cessdo de

direitos e constituigdo de mandatario, sera sempre necessaria a assinatura do Diretor-Presidente ou

Diretor Vice-Presidente e de um Diretor-Tesoureiro.

SECAOQ III - CONSTITUIGCAO E ATRIBUICOES DO CONSELHO FISCAL

Artigo 38 - O Conselho Fiscal da associagdo sera constituido por 5 (cinco) Membros efetivos e 2
(dois) Suplentes, eleitos conjuntamente com a Diretoria Executiva.

§ 1° - O Conselho Fiscal considerar-se-4 reunido com a participagdo minima de 3 (trés) de seus
membros, sendo as decisdes tomadas por maioria simples de votos.

§ 2° - Sera lavrada ata de cada reunido, em livro proprio, no qual serdo indicados os nomes dos
que comparecerem e as resolugdes tomadas.

§ 3° - A ata sera assinada por todos os presentes.

Artigo 39 - Compete ao Conselho Fiscal, além das atribui¢des previstas neste Estatuto:

I - examinar e opinar sobre as contas da Diretoria Executiva;

II - reunir-se conjuntamente com a Diretoria Executiva sempre que convidado;

III - emitir parecer sobre questdes de interesse da Associagdo e/ou dos associados, de oficio, ou
quando determinado pela Assembleia ou solicitado pela Diretoria Executiva;

IV - convocar a Assembleia Geral Extraordinaria sempre que ocorrer motivo que justifique, nos

termos do artigo 20, 2* parte, deste Estatuto.

SECAO IV - CONSTITUICAO E ATRIBUICOES DA COMISSAO ELEITORAL

Artigo 40 - A Comissdo Eleitoral serd constituida de 03 (trés) membros efetivos, indicados pela
Diretoria Executiva, dentre os associados em pleno gozo dos seus direitos sociais.

Artigo 41 - Compete @ Comissdo Eleitoral:

I - analisar documentos dos candidatos para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, exigidos pela
legislagdo pertinente;

11 - efetuar a homologagdo das chapas inscritas;

III - presidir Assembleia Geral Ordinaria para fins de eleigao,

IV - empossar a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal eleitos em Assembleia.

SECAO V - DO PROCESSO ELEITORAL
Artigo 42 - As eleigdes para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal realizar-se-do em ,g\

Assembleia Geral Ordindria, em data anterior ao término do mandato que se expira.
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Artigo 43 - O sufragio serd pessoal, direto e aberto, podendo, em caso de inscrigdo de Chapa

Unica, optar-se pelo sistema de aclamago.

Artigo 44 - Somente poderdo concorrer as eleigdes candidatos que integrem chapa completa e,
obedecidos para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, os critérios previstos neste Estatuto.
Artigo 45 - O Edital de Convocagdo aos Associados, para a realizagdo de eleigdes, sujeitar-se-a ao
estabelecido no artigo 24 deste Estatuto.

Artigo 46 - A inscrigdo das Chapas concorrentes obedecera as orientagdes contidas no Edital de
Convocagao.

Paragrafo tnico - E vedada a inscri¢io de qualquer Chapa por via postal ou quaisquer meios
eletronicos.

Artigo 47 - Nio sera permitida a inscrigdo e/ou registro de candidatos em mais de uma Chapa
concorrente.

Artigo 48 - Formalizado o registro, ndo sera permitida a substitui¢do do candidato, salvo em caso
de morte ou invalidez comprovada, até a instalagdo da Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO VI - DA CONTABILIDADE

Artigo 49 - A contabilidade da Associagdo obedecera as disposigdes legais ou normativas vigentes
e tanto ela como os demais registros obrigatérios deverao ser mantidos em perfeita ordem e em
dia.

Paragrafo tnico - As contas serdo apuradas segundo a natureza das operagdes € o balango geral

sera levantado a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO VII - DOS LIVROS

Artigo 50 - Sao livros obrigatdrios da Associagdo:

I - Livro de Matricula de Associados;

II - Livro de Atas de Reunides de Diretoria;

III - Livro de Atas de Reunides do Conselho Fiscal,
IV - Livro de Atas da Assembleia Geral;

V - Livro de Presenga dos Associados em assembleias;

VI - Outros livros, fiscais, contabeis, etc., exigidos pela lei e/ou regimento interno.

CAPITULO VIII - DA DISSOLUCAO 3,%:
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Artigo 51 - A associagdo serd dissolvida, por vontade manifestada em Assembleia Geral
Extraordinaria, expressamente convocada para este feito, observada o disposto na segao I, do
Capitulo V, deste Estatuto.

Artigo 52 - Em caso de dissolugdo da Associagdo e liquidados os compromissos assumidos, a
parte remanescente do patrimonio ndo podera ser distribuida entre os associados, e sera destinada
a Instituigdo congénere, sediada em Municipio localizado na é4rea de abrangéncia da APAS-
Aracatuba, legalmente constituida e em atividade, ou na falta desta, a Instituicdo Filantropica
Municipal, Estadual ou Federal indicada em Assembleia.

Parigrafo Unico - Nio existindo no Municipio, no Estado de Sdo Paulo ou no pais instituigdo nas
condigdes indicadas neste artigo, o que remanescer do seu patrimonio sera destinado a Fazenda do

Estado ou da Unido.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 53 - E vedada a remuneragio dos cargos de Diretoria Executiva e do Conselho fiscal, bem
como bonifica¢des ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados.

Artigo 54 - A Associagdo ndo distribuira dividendos de espécie alguma, ou qualquer parcela de
seu patrimonio ou rendas, a titulo de lucros ou participagdes no seu resultado, aplicando
integralmente o superavit, eventualmente verificado em seus exercicios financeiros, no sustento de
suas obras e atividades e no desenvolvimento de sua finalidade social.

Artigo 55 - Os casos omissos serdo submetidos a Assembleia Geral, obedecidas as normas e a

legislagdo pertinente.

Aragatuba/SP, 25 de fevereiro de 2025.

: N
~ &~ «
CEL PM ADRIANA ROLED : ELLUZZO
Diretora Presidente da APAS

TASELIAO DE NOTAS E PROTESIO. R LUIZ PEREIRA BARRETG, 137 - CENTRO

B i s O s Er e Y ICATTOR AGA ATISACOK SR

Y - 9 (16) 36226267 | NOTARIATIMCARTORIOARAC ATUBACOM BR
. S - -

v REGIST

RA o0 !




Registro de Titulos © Documentos e Civil de
Pessoas Juridicas da Comarca de Aragatuba - SP

Marcelo Augusto Santana de Melo
oficial

Prenotado sob n. 51067 em 26/02/2025
Averbado e microfiimado em 25/03/2025
sob o n 99827
Registro anterior 53059
Selo Digygal n°
1204774P SEOQE33OQOSE25O

Rua Torres Homem, 135 - Aragatuba - SP cep: 16010-360
fone: (18) 3608-9290



